OS "Podolice" Koprivnica

Ulica Pavla Kanizaja 2, 48 000 Koprivnica
KLASA: 112-03/23-01/21

URBROJ: 2137-1-4-23-9

U Koprivnici, 5. prosinca 2023. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine®,
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20 i 151/22) i
¢lanka 14. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli "Podolice" Koprivnica (KLASA:011-02/23-
01/02, URBROJ:2137-1-4-23-1 od 24.4.2023.), Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo) upuduje

POZIV NA USMENO TESTIRANJE

kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete
natjecaja Povjerenstvo poziva na procjenu odnosno testiranje za radno mjesto spremac/ica —jedan (1) izvrsitelj (m/z)
na odredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) zamjena.

Mjesto rada: OS ,,Podolice® Koprivnica, Ulica Pavla KaniZaja 2, 48 000 Koprivnica. Natje&aj je objavljen na mreznim
stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama skole
dana 23. studenoga 2023. godine (KLASA:112-03/23-01/21, URBROJ:2137-1-4-23-1 od 23. studenoga 2023.
godine.)

Usmeno testiranje provest ¢e se iz podrucja poznavanja i primjene propisa iz djelokruga rada i iz podrucja poslova
odrzavanja higijene i komunikacije. [zvori iz podrucja poznavanja i primjene propisa su:

1. Kuéni red OS ,,Podolice” Koprivnica (objavljen na stranici 8kole http://os-podolice-
koprivnica.skole.hr/upload/os-podolice-
koprivnica/images/static3/674/attachment/Izmjene_i_dopune Kucnog_reda rujan 2023.pdf

USMENO TESTIRANJE

odriat ¢e se 7. prosinca 2023. godine (éetvrtak) s poetkom u 12:00 sati u OS ,,Podolice* Koprivnica, Ulica Pavla
Kanizaja 2, 48 000 Koprivnica.

Kandidat je duzan sa sobom imati odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vazecu osobnu iskaznicu, putovnicu ili
vozacku dozvolu).

Popis kandidata pozvanih na usmeno testiranje za radno mjesto spremac/ica — jedan (1) izvrsitelj (m/Z) na odredeno
puno radno vrijeme (40 sati tjedno) zamjena.

Redni broj Ime i prezime kandidata
1. K.C.
2. P.M.
3. A.V.

Tijekom usmenog testiranja svi ¢lanovi Povjerenstva postavljaju do tri pitanja koja se temelje na izvorima navedenim
u Pozivu na testiranje objavljenom na mreznoj stranici $kole, te iz djelokruga rada radnog mjesta za koje je raspisan
natjecaj. Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat provjere kandidata bodovima od 1 — 5 koji se na kraju zbrajaju. U
postupku testiranja mogu sudjelovati i druge osobe izvan Skole koje su struéne za odredeno podrugje, prema odluci
ravnatelja i uz suglasnost Povjerenstva. Ravnatelj smije prisustvovati usmenom testiranju te postavljati pitanja
kandidatima.

POVJERENSTVO ZA PROCJENU I
VREDNOVANJE KANDIPR Por,
Predsjednica: Ivana Habian
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